Ablauf des vereinfachten Wahlverfahrens

« Einladung zur Wahlversammlung
« Wahlerliste erstellen
« Stimmzettel vorbereiten
«Versammlungsraum einrichten Dazu léddt die noch amtierende

22 Tage spater v

Wahlversammlung (Wahlgang) | Gewéhlte werden benachrichtigt

3 Tage spéter

Ende der Frist fuir Ablehnung des Amts

Am ndchsten Tag

Gewahlte werden bekanntgegeben (s. u.)

&

X

ABLAUF DER

WAHLVERSAMMLUNG

« Wabhlleiter wird gewdhlt

* Zahl der Stellvertreter wird beschlossen

« Wahlvorschlige werden gesammelt

« 1. Wahlgang Vertrauensperson

« 2. Wahlgang fiir Stellvertreter

« Stimmauszdhlung und Feststellung des
Wahlergebnisses

@

Schwerbehindertenvertretung
spdtestens drei Wochen vor
Ablauf ihrer Amtszeit ein

1 Woche
vor Wahltag
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ZWEIWOCHIGER AUSHANG UND
NACHRICHT AN:

« Arbeitgeber und Betriebs- bzw. Personalrat

« die zustindige Gewerkschaft

* ggf- die Konzern-, Gesamt-, Bezirks- und Haupt-
schwerbehindertenvertretung

Der Arbeitgeber informiert die Integrationsimter
und Agentur fiir Arbeit
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